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План 
на 

Методично обединение – природоматематическо направление 

за учебната 2024/2025 г. 

 
Цели:  

❖ образователни: 

- да се обединят и съгласуват усилията на учителите от гимназиален и прогимназиален етап за 

овладяване от учениците на говорим и писмен български език. 

- усвояване на минимум знания и умения по учебните предмети от всеки ученик, съобразно 

индивидуалния му темп на развитие. 

- планиране на урочната работа чрез съобразяване на обема от знания и възрастови особености на 

учениците. 

- чрез система от форми и методи да се предаде практическа насоченост на методическата работа. 

❖ възпитателни: 

- положителна мотивация за образование. 

- умения за общуване в мултикултурна среда. 

- изграждане на активна гражданска позиция. 

❖ развиващи: 

- да се усъвършенства специализацията и квалификацията на учителите. 

❖ направления: 

- в теоретичен план обсъждане на актуални образователни и спортни теми. 

- в практически план – обмяна на практически опит. 

Глобални теми: 

- привличане и задържане на учениците в училище. 

- повишаване качеството на образователното равнище на учениците. 

- опазване на училищното имущество. 

- противодействие на насилието и тормоза в училище. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ТЕМАТИЧНО РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ ПО МЕСЕЦИ 

 

Септември: 
- осигуряване на учениците за започване на ползотворна учебна година. 

- обсъждане плана за работа на методичното обединение. 

- подобряване и обогатяване на наличната материална база и естетизация на училищната среда. 

- изготвяне и провеждане на контролните работи за отчитане на входното ниво на учениците. 

- инструктаж на учениците относно начало на учебната година, извършване на строителни дейности 

в и около района на училището; зимни условия; излизане във ваканции и др. 

- изготвяне на план–графици за провеждане на родителски срещи/наблягане на дисциплината, 

учебния процес и НВО и ДЗИ/, класни и контролни работи. 

- запознаване на ученици и учители с новите наредби и изисквания. 

- инструктаж на учениците относно началото на учебната година и грипоподобни заболявания. 

 

Октомври: 
1. Използване на различни форми и начини за приобщаване на родителите към учебно-

възпитателната работа. Семинар на тема: Място на учителя в образователно-възпитателния процес. 

Връзка – учител, родител, ученик .                                                                   

                                                                                                                       Отг. Класните ръководители. 

2. Обсъждане на текущи проблеми, свързани с трудности в работата, оказване на съдействие на 

новопостъпили колеги.                                                                                                     

                                                                                                                                     Отг.. Всички учители 

3. Създаване на позитивна учебна среда в противодействие на отрицателните последици от тормоз 

между децата в СУ „Св.Св.Кирил и Методий“ чрез изграждане на ценности, правила и процедури, 

предотвратяващи насилието и последващите рискове от тормоза в училище. 

 

Отговорник: Всички учители. 

4. Провеждане на методически консултации между учители, преподаващи различни учебни 

предмети с цел задълбочаване на междупредметните връзки. 

                                                                                          Отг. Всички учители. 

 

Ноември:  
 

1. Практически дейности за екологично съзнание. 

Отг.: Л.Лазарова. 

2. Провеждане на родителски срещи с присъствието на учители по различни учебни предмети. 

                                                                Отг. Всички учители и класните ръководители. 
3. Следене и обсъждане на новостите в образователните сайтове . 

Отг.Всичкиучители и класните ръководители. 

  
4. Иновационни методи и подходи в обучението по Биология и ЗО. 

Отг.: А.Цветкова. 

Декември:  
1. Затруднения в учебния процес при учените със СОП. 

Отг.: Ш.Кязим и класните ръководители 

2. Подготовка за коледните празници.  

                       Отг. Всички учители и класните ръководители. 
                                                                                                                                  

 
3. Иновативни подходи в преподаването по Химия и ООС. 

Отг.: З.Мустафа. 

4. Разглеждане на задачи „Пиза“ по Физика и астрономия. 

Отг.: Л.Лазарова. 



 

 

 

Януари:    
1. Провеждане на методическа сбирка и обсъждане на методиката за проверка и оценка знанията и 

уменията на учениците /тестова система, текущи, срочни и годишни оценки/.           

                            Отг. Всички учители и класните ръководители. 
                                                                                                                                  

2. Електронен дневник – предимства и недостатъци. 

                        Отг. Всички учители и класните ръководители. 
                                                                                                                                 

3. Приключване на І учебен срок. Обсъждане на резултатите на учениците по 

 паралелки – обобщена таблица. 

Отг. Преподаватели по различни учебни предмети. 

  

4. Геймификация в обучението 

Отг.: М.Лазарова. 

 

Февруари: 

1. Обсъждане на постигнатите учебни резултати през първия учебен срок. 

2. Силни и слаби страни и добри практики в образователния процес.  

3. Подготовка за ІІ учебен срок. 

Отг. Преподаватели по различни учебни предмети. 

4. Интерактивни и нови форми и методи при обучение на учениците по Биология и ЗО. 

Отг.: Асие Гюнер. 

Март:  
1. Открит урок по Химия и ООС – ІІА и ІІІА група на Периодичната система. 

Отг.: З.Мустафа. 

 

2. Модели на позитивно общуване между учители и ученици – не на тормоза и насилието в 

училище. 

Отг. Всички учители. 

3. Запознаване с условията и новостите за кандидатстване във ВУЗ и подготовка на учениците 

 от 12 клас.  

Класен ръководител на 12 клас. 

 

4. Рефлексията в обучението по Биология и ЗО – теоретична основа и практически решения. 

Отг. Албена Цветкова. 

      

Април:   

1. Набелязване на мерки за недопускане на възникнали слабости и проблеми в образователно-

възпитателния процес. Връзка: училище – семейство.  

Отг. Всички учители. 

2. Подготовка на учениците за НВО и ДЗИ – провеждане на пробна матура по География и 

икономика и обсъждане на резултатите.                                                                                                                           

Отг. М.Лазарова и всички учители по различни учебни предмети. 

3. Участие на учители от методичното обединение в спортния полуден, организиран с участието на 

ученици от седми и осми класове в община Завет. 

Отг.: Ш.Кязим. 

4. Разглеждане на задачи „Пиза“ по математика. 

Отг.: Л.Лазарова. 

 

 



Май: 

1. Приложение на „облак“ в процеса на работа в училище. 

Моето портфолио – атестация и обновяване. 

                                                                       Отг.: Всички учители 

  

2. Подготовка за НВО и ДЗИ. 

         Отг. Всички учители. 

 

3. Подготовка за патронния празник – 24 май. 

 Отг. Всички учители. 

4. Развитие на знанията и уменията за създаване на експерименти по Химия и ООС в училищна 

среда. 

 Отг.: Асие Гюнер. 

 

Юни:  
1. Обсъждане на постигнатите учебни резултати в края на учебната година -  

2. Отчет за дейността на предметната комисия.  

3. Закриване на учебната година.                                                                                                                                       

Отг. Ш.Кязим.   

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                          Председател:……………… 

                                                                                                                 /Шенол Кязим/ 


